4. Культурные события, акции, мероприятия
Примечание: Из всех культурных событий, акций, мероприятий, которые прошли в течение года во всех учреждениях культуры городского округа/муниципального района необходимо выбрать наиболее яркие, значимые. Отдельно расписывать мероприятия каждого учреждения не нужно.
5.1. Главные культурные события и акции 2020 г. (перечислить не более 5 с краткой аннотацией, отдельно отметить проведенные впервые)
1. 07.04.2020г. в Абрамовском СК создана вокальная группа «Гармония», возрастной категории старше 25 лет.

5.2. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с детьми и подростками

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн*
	9

	Число мероприятий в режиме онлайн**
	23

	Число участников офлайн-мероприятий
	31

	Число участников онлайн-мероприятий
	93



Мероприятия в режиме офлайн

1. 06 января 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма:  Игровая программа для детей.
Название: «Праздничные колядки»
Основная цель:   Организация досуговых и игровых программ для детей школьного возраста.
Участники: Дети 20 человек от 7 до 14 лет.   
Творческая находка: Наряженные дети исполняют вокальные и танцевальные номера на рождественскую тему.
Итоги: Дети были вовлечены в мероприятие, исполняли роли, пели и танцевали. 

2. 22 февраля 2020 года Абрамовский СК
Форма: Конкурсно- развлекательная программа для детей.
Название: «Богатырские потехи»
Основная цель:   Развивать патриотическое чувство. 
Участники: Дети 14 человек от 7 до 14 лет.   
Творческая находка: Взаимосвязь физической культуры с народными традициями.
Итоги: Дети прошли все испытания и по окончанию соревнований жюри наградили победителей.  

3. 03 январь 2020 года Абрамовский СК
Форма: Зимние забавы на улице
Название: «У зимних ворот игровой хоровод»
Основная цель: Показать детям привлекательность зимнего времени года и укрепление здоровья детей
Участники: Дети 10 человек от 7 до 14 лет.   
Творческая находка: Культурно-спортивные зимние виды спорта.
Итоги: Создали детям бодрое, радостное настроение.

Мероприятия в режиме онлайн

1. 16 апреля 2020 года Абрамовский СК
Форма: Мастер класс  
Название: «Пасхальная корзинка»
Основная цель: Развить интерес детей к празднику Святой Пасхи.   
Участники: Дети 9 человек от 7 до 14 лет.   
Творческая находка: Мастер класс по изготовлению бумажной корзинки.
Итоги: Участники изготовили поделку и украсили ей свой праздничный стол.
2. 1 июня 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Развлекательная программы  
Название: «Калейдоскоп веселья»
Основная цель: Доставить радость детям в их праздник.   
Участники: Дети 557 человек от 7 до 14 лет.   
Творческая находка: Видео поздравление от Клёпы с играми и зарядкой, тематические частушки от детей и кукольный спектакль «Хорошо когда есть мама» 
Итоги: Артисты и зрители получили массу эмоций от представленной программы.
3. С 17 августа по 21 августа 2020года.
Форма:  Видеоуроки
Название: «Неделя безопасности »
Основная цель:   Обучение детей основам безопасности и жизнедеятельности
Участники: Дети 121 человек от 7 до 14 лет.
Творческая находка: Видео уроки были представлены в доступной форме, на разные темы по безопасности в течении недели: 
Понедельник - правила пожарной безопасности. 
Вторник - правила поведения на природе.
Среда – правила поведения на улице.
Четверг - правила безопасности, если разбился ртутный градусник.
Пятница - Здоровый образ жизни для детей.
Итоги: Расширен кругозор детей  по основам  безопасности и жизнедеятельности.

5.3. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с молодежью

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн
	28

	Число мероприятий в режиме онлайн
	5

	Число участников офлайн-мероприятий
	21

	Число участников онлайн-мероприятий
	39



Мероприятия в режиме офлайн.

1. 25 января 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Вечер отдыха   
Название: «День студента и Татьянин день»
Основная цель: Организация досуга, сплоченность молодежи, формирование коммуникативных навыков. 
Участники: Молодежь 57 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Игровая программа.
Итоги: Выявление активной и одаренной молодежи

2. 14 февраля 2020 года Абрамовский СК
Форма: Развлекательная программа   
Название: «Стрела, Амура»
Основная цель: Организация досуга молодежи.
Участники: Молодежь 30 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Концерт и игровая программа с парами. 
Итоги: Выявление активной и творческой молодежи


Мероприятия в режиме онлайн.

1. 14 сентября 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Познавательное видео   
Название: «Знаю ли Я закон»
Основная цель: Формирование знаний у молодежи о своих правах. 
Участники: Молодежь 115  человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Видеофильм был представлен в доступной форме.
Итоги: Расширение и закрепление кругозора молодежи знаниями о своих правах.

2. 23-24 октября 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Акция   
Название: «Скажи - НЕТ, алкоголю за рулем!»
Основная цель: Повысить уровень информированности молодежи по проблемам, связанным с алкоголем за рулем и в целом; сформировать негативное отношение к злоупотреблению алкоголя. 
Участники: Молодежь 36 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Расклеивали листовки против алкоголя.
Итоги: Информированность молодежи 


· Патриотическое воспитание

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн
	2

	Число мероприятий в режиме онлайн
	4

	Число участников офлайн-мероприятий
	36

	Число участников онлайн-мероприятий
	62



Мероприятия в режиме офлайн.

1. 21 февраля 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Театрализованный концерт  
Название: «Я честью это дорожу»
Основная цель: Формирование у молодежи верности к Родине.
Участники: Молодежь 28 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Концертные номера сменяли театрализованные заставки.
Итоги: Организация досуга.

Мероприятия в режиме онлайн.
1. 24 июня 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Музыкальная композиция   
Название: «Будем помнить»
Основная цель: Воспитание патриотизма   
Участники: Молодежь 18 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Театрализация на тему фронтовая бригада.
Итоги: Приобщение молодежи к нашей истории.


· Профориентационная работа

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн
	1

	Число мероприятий в режиме онлайн
	1

	Число участников офлайн-мероприятий
	17

	Число участников онлайн-мероприятий
	10



Мероприятия в режиме офлайн.

1. 18. марта 2020 года Майский СДК
Форма: Профориентационный час  
Название: «Кем быть? Секреты выбора профессии»
Основная цель: Помощь молодежи в выборе профессии.
Участники: Молодежь 17 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Тренинги
Итоги: Раскрытие профессионального потенциала.

Мероприятия в режиме онлайн.
1. 22 ноября 2020 года Майский СДК
Форма: Видео конференция   
Название: «Вакансии на рынке труда»
Основная цель: Показать востребованные профессии.   
Участники: Молодежь 10 человек от 16 до 26 лет.   
Творческая находка: Проведение анализа вместе с молодежью по актуальным профессиям.
Итоги: Помощь в выборе профессии.




5.4. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с семьей

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн
	4

	Число мероприятий в режиме онлайн
	4

	Число участников офлайн-мероприятий
	25

	Число участников онлайн-мероприятий
	50



Мероприятия в режиме офлайн.

1. 10 марта 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Интеллектуально – познавательная программа  
Название: «Мама, бабушка и я рукодельная семья»
Основная цель:   Ознакомить детей с разными видами рукоделия. 
Участники: Дети 25 человек от 7 до 14 лет.   
Творческая находка: Участники мероприятия смогли ознакомиться с представленными работами мастеров нашего села.
Итоги: Дети продемонстрировали свои способности в интеллектуальной викторине. 

Мероприятия в режиме онлайн.

1. 08 июля 2020г. Майский КДЦ
Форма: Онлайн концерт.
Название: «День семьи, любви и верности»
Основная цель: Повышение роли семейных ценностей, развитие семейного творчества.
Участники: Взрослые и дети от 7 до 65 лет
Творческая находка: Сольный семейный концерт.
Итоги: Воспитание таких качеств как любовь, согласие и уважение в кругу семьи.


5.5. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами старшего возраста

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн
	5

	Число мероприятий в режиме онлайн
	7

	Число участников офлайн-мероприятий
	111

	Число участников онлайн-мероприятий
	148





Мероприятия в режиме офлайн.

1. 05 марта 2020 года МБУК «Майский КДЦ»
Форма: Конкурс 
Название: «Национальная кухня»
Основная цель:   Знакомство с национальными блюдами. 
Участники: 65лет и старше.   
Творческая находка: Представление блюд русской кухни.
Итоги: Расширение кругозора в сфере кулинарии. 

Мероприятия в режиме онлайн.

1. 01 октября 2020г. Майский КДЦ
Форма: Онлайн концерт.
Название: «День пожилого человека»
Основная цель: Формировать такие качества как любовь и внимание к людям старшего поколения.
Участники: 65 лет и старше
Творческая находка: Праздничные концертные номера.
Итоги: Разнообразие досуга старшего поколения.

5.6. Краткий анализ деятельности учреждений культуры по работе с лицами с ограниченными возможностями здоровья 

	
	КДУ

	Число мероприятий в режиме офлайн
	0

	Число мероприятий в режиме онлайн
	1

	Число участников офлайн-мероприятий
	0

	Число участников онлайн-мероприятий
	20



Мероприятия в режиме онлайн.

1. 3 декабря 2020г. Майский КДЦ
Форма: Видеофильм.
Название: «Твори добро»
Основная цель: Формирование мотивации у людей с ограниченными возможностями к саморазвитию.
Участники: От 7 до 65 и старше
Творческая находка: Представлены реальные достижения людей с ограниченными возможностями.
Итоги: Мотивация людей  с ограниченными возможностями к активной жизни.


9.Организация работы по привлечению волонтеров

	Волонтеров всего, чел.
	из них
	из общего числа волонтеров инвалиды, всего, чел.

	
	в КДУ
	
	
	

	-
	-
	-
	-
	-


Примечание: В текстовой форме после таблицы перечислить виды деятельности волонтеров, указать, есть ли привилегии для этой категории при посещении учреждений культуры.

12. Взаимодействие органа управления, учреждений культуры с комиссией по делам несовершеннолетних: 
– сведения о количестве подростков, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, привлекаемых к участию в культурной жизни территории:

	Общее количество подростков, стоящих на учете (чел.)
	Из числа подростков, стоящих на учете, привлечены к участию в культурной жизни в 2020 г.:

	
	в мероприятиях КДУ (чел.)
	участвуют в работе любительских формирований (чел.)
	охвачены формами библиотечного обслуживания (чел.)
	охвачены обучением или мероприятиями ДПО (чел.)
	являются посетителями и участниками музейных мероприятий (чел.)
	охвачены другими формами культурной жизни, указать какими (чел.)

	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-



Примечание: Общее количество подростков, стоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, указать по официальным данным самой комиссии.

Виды и формы работы учреждений культуры с детьми, состоящими на профилактических учетах (не более 3 наименований)

	Вид учреждения
	Форма и название мероприятия

	КДУ
	-


Примечание: Дать краткое описание системы работы учреждений культуры с данной категорией подростков. Привести примеры благотворного влияния занятиями творчеством на облик подростков и их адаптацию в обществе.


14.Рекламно-информационная деятельность
14.1. Число публикаций в СМИ о деятельности учреждений культуры

	Число публикаций в СМИ о деятельности учреждений культуры

	Всего
	в том числе

	
	газеты
	журналы
	Интернет-издания

	28
	3
	-
	25



14.2. Число публикаций в АИС «Единое информационное пространство в сфере культуры» (https://pro.culture.ru/)

	Наименование учреждения
	Число публикаций

	-
	-




15.Сведения о состоянии и укреплении материально-технической базы учреждений культуры

15.1. Сведения об учреждениях, требующих капитального ремонта и находящихся в аварийном состоянии:


	Виды учреждений культуры
	Требуют капитального ремонта
	Находятся в аварийном состоянии

	
	всего
	+, - к 2020 г.
	всего
	+, - к 2020 г.

	МБУК «Майский КДЦ»
	-
	-
	-
	-



15.2. Оснащенность учреждений культуры музыкальными инструментами:

	Вид учреждения культуры
	Наличие от потребности (%)
	Степень износа (%)
	Количество приобретенных инструментов в 2020 году (ед.)
	
Потребность в инструментах, необходимых для использования в учебном процессе/профессиональной деятельности (ед.)

	
	
	
	отечественного производства
	зарубежного производства
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	Майский СДК
	60
	70
	-
	-
	Ударная установка- 1 шт
Тарелки

	Абрамовский СК
	10
	70
	-
	-
	Акустическая колонка- 1 шт
Микшерный пульт- 1шт.
Микрофон-1 шт



15.3. Оснащенность учреждений культуры специальным оборудованием:

	Вид учреждения культуры
	Наличие от потребности (%)
	Степень износа (%)
	Количество приобретенных предметов специального оборудования в 2020 году (ед.)
	
Потребность в предметах специального оборудования, (ед.)

	
	
	
	отечественного производства
	зарубежного производства
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7

	КДУ
	60
	70
	1. 

	1. Микрофонный кабель QUIK LOK MX779-9-2шт
2. Гитарный кабель с разъемами TS IC002 Guitar cable with-3шт
3. Вокальная радиосистема с ручным передатчиком  с капсюлем D88 AKG WMS40 Mini Voca-1шт
4. Активная 2-х полосовая акустическая система BEHRINGER B112D-1шт
5. Малошумящий микшерский пульт премиум-класса BEHRINGER 1202FX-1шт
6. Алюминиевая стойка для акустических систем QUIK LOK S173-2шт
7. Компонентный кабель QUIK LOKRKSA140-2-1шт
Вокальная радиосистема с 2-мя ручными передатчиками AKG WMS40 Mini2 Vocal Set BD-1 шт
	




15.4. Оснащенность компьютерной техникой и телефонной связью

	Виды учреждений культуры
	Число учреждений (юр.лица+структурные подразделения и филиалы), всего
	Из них оснащенных (из графы 2), ед.

	
	
	компьютерной техникой
	стационарной телефонной связью
	доступом к сети Интернет

	1
	2
	3
	4
	5

	Культурно-досуговые
	3
	2
	0
	2



Примечание: В графе 2 «Число учреждений» указываются все сетевые единицы - учреждения со статусом юридического лица, структурные подразделения и филиалы. 
В графах 3,4,5 указывается ЧИСЛО оснащенных учреждений, а не доля в процентах.
В графе 4 телефонная связь указывается без использования мобильных телефонов.

15.5. Сведения о состоянии пожарной безопасности учреждений культуры.

	Общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры
(ед.)
	из них количество зданий
	Кол-во мероприятий, предложенных в предписаниях органов государственного пожарного надзора

	
	Не оборудованные системами автоматической пожарной сигнализации
(ед.)
	САПС в неисправном состоянии
(ед.)
	Требующих ремонта электропроводки
(ед.)
	Не обеспечены нормативным количеством первичных средств пожаротушения
(ед.)
	Не имеющих круглосуточной охраны
(ед.)
	Всего
(ед.)
	Из них
выполнены
(ед.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2019
	2020
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0

	3
	3
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0


Примечание: В общее количество зданий, занимаемых учреждениями культуры, включены здания театров, музеев, библиотек, культурно-досуговых учреждений, учреждений дополнительного образования детей. В случае изменения числа зданий в сторону увеличения или уменьшения необходимо указать причины произошедших изменений.
В текстовой форме после таблицы следует перечислить учреждения, не оборудованные САПС, указать причины, по которым учреждения не оборудованы САПС и наличие планов по оборудованию данных учреждений САПС в 2021 году.
Кроме того, отразить:
– другие сведения и мероприятия по укреплению материально-технической базы учреждений культуры, которые на Ваш взгляд необходимо привести в отчете.


16. Культурно-досуговая деятельность. Народное творчество

16.1. Показатели работы культурно-досуговых учреждений.

	Показатели
	2019 г.
	2020 г.
	+, - к 2019 г.

	Число культурно-массовых мероприятий, всего (ед.)
	265
	95
	-170

	в т. ч. для детей до 14 лет (ед.)
	146
	34
	-112

	в т. ч. для молодежи (от 14 до 35 лет) (ед.)
	97
	33
	-64

	Число посещений культурно-массовых мероприятий, всего (ед.)*
	4205
	1376
	-2829

	в т. ч. детей до 14 лет (ед.)
	2005
	269
	-1736

	в т. ч. молодежи (от 14 до 35 лет) (ед.)
	1311
	594
	[bookmark: _GoBack]-717

	Число культурно-досуговых формирований, всего (ед.)
	17
	16
	-1

	в т. ч. для детей до 14 лет (ед.)
	8
	10
	+2

	в т. ч. для молодежи (от 14 до 35 лет) (ед.)
	5
	3
	-2

	Число участников культурно-досуговых формирований, всего (чел.)
	164
	159
	-5

	в т. ч. детей до 14 лет (чел.)
	92
	106
	+14

	в т. ч. молодежи (от 14 до 35 лет (чел.)
	42
	23
	-19

	Число коллективов, имеющих звание «Народный» (ед.)
	2
	2
	0

	Число коллективов, имеющих звание «Образцовый» (ед.)
	0
	0
	0



Примечание: Значения показателей должны совпадать с данными, указанными в форме 7-НК
* число посещений культурно-массовых мероприятий на платной + бесплатной основе

16.2. Коллективы со званием «Народный», «Образцовый», которые были представлены на фестивалях и конкурсах в области, в России, за рубежом.

	Название мероприятия (фестиваль, конкурс и т. п.)
	Формат проведения (офлайн/онлайн)
	Страна, город
	Название коллектива
	Кол-во участников
(чел.)
	Место, награды, дипломы

	во всероссийском конкурсе «Моя страна - Россия»,г.Орск, 2020. 

	 онлайн
	Г. Орск
	 Народный вокальный ансамбль «Багульник»

	4
	Диплом, 1 место

	Патриотический фестиваль «Живая память», 
	онлайн
	г.Москва,
	Народный вокальный ансамбль «Багульник»

	4
	Диплом, участие.

	Областной фестиваль Фронтовая концертная бригада «Во славу Победы»
	онлайн
	г.Иркутск
	Народный вокальный ансамбль «Багульник»

	6
	Диплом, участие

	Всероссийский конкурс «Я вхожу в мир талантов – 2020»,

	онлайн
	Г. Орск
	Народный эстрадный ансамбль «Майское эхо
	2
	Диплом, лауреат 2 степени 

	Всероссийский конкурс «Я вхожу в мир талантов – 2020»,

	онлайн
	Г. Орск
	Народный эстрадный ансамбль «Майское эхо
	1
	Диплом лауреат 3 степени,

	Всероссийский конкурс «Я вхожу в мир талантов – 2020»,

	онлайн
	Г. Орск
	Народный эстрадный ансамбль «Майское эхо
	1
	Диплом, лауреат 2 степени



16.3. Деятельность по сохранению и развитию традиционной народной культуры, национальных культур.
Название: межмуниципальный фестиваль-конкурс гармонистов и вокально - хоровых коллективов и солистов «Играй, гармонь!» в рамках празднования «Петров день" 12 июля
Форма: онлайн – конкурс
Цель: реализация творческих способностей населения, воспитания у слушателей и исполнителей художественного вкуса, дальнейшее развитие народной инструментальной музыки, повышение исполнительского мастерства на народных инструментах, усовершенствование  исполнительского вокального мастерства, выявление новых талантливых музыкантов исполнителей и обогащение их репертуара, развития лучших традиций современного исполнительства среди любителей игры на народных инструментах и вокально-хоровых коллективов, привлечение к участию в фестивале-конкурсе детей и молодёжи, активизация творческой деятельности гармонистов – любителей.
Участники: ансамбли и солисты  Осинского района
Итоги: обмен опытом и усовершенствование исполнительского вокального мастерства. 

16.4. Деятельность по организации кино-видеосеансов и других мероприятий с использованием кино.

	Наименование учреждения, в составе которого находится кинозал
	Кинозал является структурным подразделением другого учреждения культуры 
(укажите да/нет)
	Кол-во мест в кинозале
	Кол-во кино- видеосеансов, ед.
	Кол-во кинозрителей, чел.
	Из них дети до 14 лет, чел.
	Валовый сбор, тыс. руб.
	Из них приходится на российские фильмы, тыс. руб.

	
	
	
	российские показы
	зарубежные показы
	
	
	
	

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-



Примечание: После таблицы в текстовой форме перечислить и описать не более 3-х мероприятий с использованием кино.
(Примерная схема описания мероприятия: форма, название, основная цель, участники (количество, состав), творческие находки, итоги.)

20. Сведения о состоянии кадров и кадровой работы в муниципальных учреждениях культуры 

20.1. Численность кадров учреждений:
	Вид учреждения
	Всего работников, чел.
	Штатные работники (из графы 1), чел.
	Основной персонал (из графы 1), чел.
	Из них

	
	
	
	
	Работающие пенсионеры (из графы 3), чел.

	
	1
	2
	3
	4

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020

	КДУ
	12
	19
	8
	11
	7
	10
	0
	0


	
Примечание: Музеи, библиотеки, КДУ, указывают данные в графах 1,2,3 в соответствии с формами статотчетности 8-НК, 6-НК, 7-НК.
Число работающих пенсионеров (графа 4) указывается из числа работников ОСНОВНОГО персонала (графа 2).

20.2 Основной персонал по возрасту:
	Вид учреждения
	Основной персонал всего, чел.
	из них по возрасту (из графы 1)

	
	
	До 30 лет, чел.
	От 30 до 55 лет, чел.
	Старше 55 лет, чел.

	
	1
	2
	3
	4

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020

	КДУ
	8
	11
	3
	4
	4
	6
	1
	1


Примечание: Значение графы 1 равно сумме граф 2+3+4. (графы выделены серым цветом)

20.3 Основной персонал по стажу работы в профильных учреждениях:

	Вид учреждения
	Основной персонал всего, чел.
	из них по стажу работы в профильных учреждениях (из графы 1)

	
	
	до 3 лет
	от 3 до 10 лет
	свыше 10  лет

	
	1
	2
	3
	4

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020

	КДУ
	8
	11
	1
	3
	3
	4
	4
	4



Примечание: Значение графы 1 равно сумме граф 2+3+4. (графы выделены серым цветом)

20.4 Основной персонал по образованию:
	Вид учреждения
	Основной персонал всего, чел.
	Из них имеют образование, чел. 

	
	
	общее среднее 
	высшее 
	из них профильное
(из графы 3)
	среднее профессиональное
	из них профильное (из графы 5)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020
	2019
	2020

	КДУ
	8
	11
	0
	0
	2
	4
	1
	1
	8
	10
	5
	7



Примечание: Значение графы 1 равно сумме граф 2+3+5. (графы выделены серым цветом)

20.5. Обучение специалистов культуры в 2020 году

	Вид учреждения культуры
	Количество обучающихся в вузах (чел.)
	Количество обучающихся в ссузах (чел.)

	
	всего
	 в вузах культуры и искусства
	из них в вузах культуры и искусства Иркутской области (из графы 3)
	всего
	в ссузах культуры и искусства
	из них в ссузах культуры и искусства Иркутской области (из графы 6)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	КДУ
	0
	0
	0
	0
	0
	0





21.3. Курсы повышения квалификации 

	
	Количество прошедших КПК (чел.)
	Количество прошедших профессиональную переподготовку (чел.)
	Кол-во работников, нуждающихся в повышении квалификации в 2021 г. (чел.)

	КДУ
	2
	-
	-




21.4. Потребность в специалистах в учреждениях культуры

	Вид учреждения
	Количество штатных единиц основного персонала

	
	всего (по штатному расписанию)
	необходимо (потребность)

	
	1
	2

	КДУ
	11
	-



Примечание: В графе 1 указывается число штатных единиц основного персонала в соответствии со штатным расписанием.
В графе 2 следует указать, сколько необходимо еще штатных единиц основного персонала для полноценного функционирования учреждения (потребность).

21.5. Вакансии в учреждениях культуры

	Вид учреждения
	Наименование вакантной должности
	Количество ставок

	1
	2
	3

	КДУ
	-
	-


Примечание: В графе 3 следует указать количество ставок для каждой вакантной должности отдельно!

21.6. Трудоустройство молодых специалистов

	Вид учреждения
	Число трудоустроенных молодых специалистов до 30 лет, (чел.)

	
	2019
	2020

	КДУ
	-
	-



22. Сведения о сайтах сферы культуры муниципальных образований Иркутской области


22.2 Сайты учреждений культуры ()

	№
	Наименование учреждения:
	Адрес сайта:
	Дата последнего обновления
	Кол-во публикаций на собственном сайте за 2020 год

	1.
	Культурно-досуговые учреждения

	
	1. Администрация МО, раздел «Культура»
	http://www.maisk-adm.ru
	17.12.2020
	25



Примечание:
Указываются только собственные официальные сайты. Страницы на других сайтах, в социальных сетях указывать не нужно.

Укажите, пожалуйста, контактные данные исполнителя для обратной связи:
ФИО Пиперко Ирина Алексеевна______
Номер телефона 89500865497
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